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BESTE LEZER,

De heel concrete aanleiding voor
deze hands-on gids over artistieke
scholenprojecten is het internatio-
nale project Move It van Lasso met
de Oostenrijkse kunstenaar Airan
Berg als artistiek codrdinator.
Tijdens het schooljaar 2013-2014
gingen in zes diverse Brusselse
scholen kunstenaarsteams aan de
slag. Het project leverde een schat
aan informatie op. Niet alleen
Move It stond model voor deze
inspiratiegids. In de Brusselse
vijfhoek en daarbuiten vinden
quasi dagelijks interventies door
kunstenaars in scholen plaats. Een
aantal van die praktijken werden
uitvoerig gedocumenteerd door
Lasso en geintegreerd in dit
magazine. De bundeling van al die
praktijken levert een gevarieerd
spectrum aan visies en inzichten
op. Aan jou om eruit te halen wat
op jou van toepassing is.

Deze gids gaat over artistieke scholen-
projecten of kunstenaarsprojecten op
school. Gedurende lange of minder
lange tijd leggen een kunstenaar of kun-
steducatieve organisatie en een school
of meerdere scholen samen een traject
af. Niet zelden gaat het om een parcours
met veel omwegen en zijsprongen; om
een traject waar alle partijen elkaar beter
en anders leren kennen, dat grenzen
verlegt, concreet en in het hoofd van de
deelnemers. Over het waarom van kun-
stenaarsprojecten op school wordt door
heel veel mensen in dit magazine een
boompje opgezet. Laten we hier even
meegeven dat de trajecten belangrijk
zijn omdat het op zich belangrijk is dat
leerlingen in contact komen met kunst
en cultuur, maar ook dat dergelijke pro-
jecten een prima methodiek vormen om
dingen in beweging te krijgen. Het mag
dan ook niet verbazen dat veel hot issues
die de dagdagelijkse realiteit uitmaken
in het onderwijs via artistieke scholen-
projecten naar boven drijven: de grote

etnisch-culturele diversiteit in het
(Nederlandstalige) Brusselse onder-

wijs en de verbindende rol daarbij van

kunst en cultuur, ouder- en buurt-

betrokkenheid, taalsensibilisering, ..

We stellen vast dat veel Brusselse
spelers met een kunsteducatief aan-
bod en veel autonome kunstenaars
zich richten tot het lager onderwijs.
Daar zijn een aantal mogelijke ver-
klaringen voor. Samenwerking met
secundaire scholen vraagt nog net
iets meer maatwerk en overleg. De
hand van de puber is net iets minder
snel gevuld dan die van een zes- tot
twaalfjarige. En ook het leerplan, de
eindtermen en ontwikkelingsdoelen

leggen hun directieven op. Dat neemt
niet weg dat er misschien toch wel nog

een aantal kansen onbenut zijn om op

maat van het publiek van de secun-
daire scholen artistieke projecten op

te zetten. Misschien kan dit magazine

de stimulans zijn, wie weet!

Tot slot geven we nog even mee dat alle thema’s,
groot en klein, op een heel toegankelijke manier
worden aangesneden. Geen grote verhalen en
diepgravende sociologische studies, maar veel
gezond verstand en praktijkervaring, jou als lezer
gepresenteerd door tientallen kunstenaars,
professionals uit de kunstensector, leerkrachten,
directieleden en leerlingen natuurlijk. We nodigen
jullie uit om naast dit magazine ook te gaan gras-
duinen op www.lasso.be. Op deze site vind je een
gedetailleerde contactdatabank en heel wat achter-
grondinfo over cultuurparticipatie en kunsteducatie
in Brussel. En ook meer uitgebreide informatie over
scholen, kunstenaars en artistieke spelers die op een
inspirerende manier samenwerken. We hopen dat dit
magazine, aangevuld met onze website, je aanzet tot
een concreet project, dat je aan het plannen bent,
terwijl je aan het lezen bent, datiedereen die zin
heeft om een artistiek scholenproject op te zetten
erdoor geprikkeld wordt. En laat ons zeker weten
welke fijne samenwerkingen daaruit voortvloeien!

Anja Van Roy
Coérdinator Lasso
Februari 2016

budkemoams — lunanchlon.
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Wat mag je van dit magazine verwachten? Als je
het ter hand neemt, betekent het wellicht dat je
op de één of andere manier interesse hebt om een
artistiek scholenproject op te zetten. Misschien

is dat voor het eerst of misschien zoek je inspira-
tie voor je volgende traject. Hoewel het wellicht
evident is voor veel lezers van het magazine, leek
het ons goed om de medestanders en uitvoerders
van kunstenaarsprojecten in de klas nog eens het
waarrom van dergelijke projecten te laten toe-
lichten. De effecten van dergelijke projecten ma-
nifesteren zich op veel fronten en ook al vrij snel.
De insteek om die projecten op te zetten verschilt
ook van kunstenaar tot kunstenaar en van school
tot school. Kunst en cultuur inzetten op school
omdat dat waardevol is op zichzelf, maar even-
goed omdat het een prima manier is om ook rond
andere doelstellingen te werken. Het waarom van
die projecten komt in dit magazine non-stop aan
bod. Bij wijze van voorbeeld kozen we een kun-
stenplatform en een school uit om hun motivatie
en visie even toe te lichten. Beide partners heb-

ben, zoals je zult kunnen vaststellen, ervaring te
over, die ze graag met jou willen delen.

Vervolgens leek het ons een pertinente opdracht
om op te lijsten hoe je een geschikte samenwer-
kingspartner kunt vinden. Veel projecten ontstaan
doordat mensen elkaar al kennen en weten wat
ze aan elkaar hebben. In dit magazine reiken

wij jou als lezer ook andere mogelijkheden aan.
Welke ervaring en expertise kunnen kunstenaar,
kunstenaars of (kunst)educatieve organisaties
voorleggen als het gaat over samenwerken met
scholen? En welke visie rond kunst en cultuur
wordt binnen een schoolse omgeving ontwikkeld?
Deze vragen worden beantwoord en aanschouwe-
lijk gemaakt aan de hand van een aantal concrete
interviews.

Aansluitend op dat hoofdstuk worden ook een
aantal ondersteunende spelers opgelijst die je
kunnen helpen om een artistiek scholenproject te
realiseren en bij wie je te rade kan gaan als het
project even strop zit.

In het deel Aan de slag krijg je heel concrete tips &
tricks, afvinklijstjes, ... voor wie een project wil gaan
realiseren. Doelstellingen bepalen, afstemming
zoeken, praktische do’s & don'ts, ... je vindt het er
allemaal. Alle tips worden gegeven door Brusselse
professionals en zijn gebaseerd op concrete prak-
tijkervaringen. In dit deel worden ook een viertal
Brusselse praktijken beschreven die Lasso van
nabij heeft mogen volgen en waar veel van die con-
crete tips uit voortvloeien.

Tot slot wil dit magazine ook nog iets vertellen over
waar je de centen voor een kunstenaarsproject in
de klas kan vinden. Daartoe hebben we een aantal
belangrijke kanalen opgesomd. Dit magazine is
een momentopname met aandacht voor een aantal
sleutelfiguren, inspirerende organisaties en praktij-
ken, meningen en adviezen die we de afgelopen ja-
ren gedetecteerd en gedocumenteerd hebben. Er is
echter nog zoveel meer dat we kunnen belichten...
Een deel daarvan vind je nu al terug op www.lasso.
be. Daarnaast nodigen we jou als lezer ook graag

uit om ons verder interessante visies en praktijken
aan te reiken zodat we ook deze kunnen delen met
een breed veld van cultuur- en onderwijsprofes-
sionals in Brussel en Vlaanderen.

We wensen je veel leesplezier, maar vooral
concrete actie!

(5
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DRIE ERVAREN
ROTTEN AAN
HET WOORD

Kunstenaars met, in en voor de klas. Het is geen
geisoleerd gegeven meer. In tal van Brusselse scho-
len, meestal basisscholen, laten leerkrachten en
leerlingen zich inspireren door kunstenaars. Kun-
stenaars zetten er heel even of regelmatig de klas of
school op zijn kop. Ze doen de betrokken leerlingen,
leerkrachten, directies, graadcodrdinatoren, ... even
twijfelen over het waarom van hun dagdagelijkse
manoeuvres. Kunstenaarstrajecten zetten de tijd
even stil, doen de klasverhoudingen kantelen en
plaatsen vraagtekens bij ons eeuwig functioneel
denken.

Er zijn heel veel redenen waarom je met een school
rond kunst en cultuur kan werken. Lasso polste drie
mensen naar hun visie en liet daarbij ruimte voor elke
kant van het verhaal. Het woord is aan ervaren rot-
ten: Gert Walravens, directeur van het Sint-Niklaas-
instituut, en Tom Goris en Patries Wichers, respecti-
evelijk zakelijk en artistiek co6rdinator van MUS-E.

Voor heel wat scholen is MUS-E geen onbekende.
Deze artistieke organisatie is een vaste partner bij tal
van kunstprojecten met scholen en jeugdwerkingen
in Brussel. MUS-E presenteert zich als een platform
voor professionele kunstenaars. Alle kunstdisciplines
komen er aan bod: beeldende kunst, dans, theater, ..
Centraal in de projecten van MUS-E staat het
ervaringsgericht creatieproces. Een gesprek met

Tom Goris, zakelijk leider en Patries Wichers,
MUS-E-kunstenaar van bij het prille begin en

artistiek codrdinator.
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Hoe is MUS-E ontstaan?

Tom ¢ “MUS-E werd als kunst-op-schoolprogramma
opgericht in 1993 door de internationaal gevierde mu-
sicus Yehudi Menuhin, waarna het verspreid werd in
Europa. Het is een artistiek programma waarbij kun-
stenaars een jaar lang samenwerken met een klas.
Gedurende die tijd wordt creatief gewerkt; zowat alle
kunstdisciplines zijn mogelijk. In 2000 zag MUS-E Bel-
gium het licht met als opdracht het MUS-E-program-
ma in Belgié te gaan initiéren. In het begin werd sterk
projectmatig gewerkt. MUS-E groeide langzaam maar
gestaag en kreeg gaandeweg meer voet aan de grond
in de onderwijssector. Met het Kunstendecreet in 2006
kwam de structurele erkenning. Die erkenning gaf
MUS-E de kans om geografisch breder te gaan werken,
maar ook om de basis te leggen voor een nieuw soort
projecten. Bij deze projecten werd op een flexibele ma-
nier omgesprongen met de internationale guidelines
die er in 2000 kwamen na een reeks pilootprojecten.
MUS-E wilde immers niet alleen aan de slag gaan in de
onderwijssector, maar ook in de vrijetijds-en welzijns-
sector.”

Wat maakt MUS-E MUS-E?
Tom ¢ “De kunstenaars krijgen bij ons carte blanche.

Ze voeren hun eigen artistieke onderzoek gedu-
rende een bepaalde tijd. In het begin was dat één
schooljaar, nu werken we meer en meer met het
concept van kortere trajecten van tien weken. Elke
kunstenaar ontwikkelt een eigen methodiek, een
methodiek die bij hem of haar past en in de lijn van
zijn of haar persoonlijkheid ligt. Improvisatie en
experiment zijn twee heel belangrijke sleutelwoor-
den.”

Patries « "MUS-E presenteert zich als een platform
voor professionele kunstenaars. Vertrekkende van
de leefwereld van de deelnemers brengen de kun-
stenaars een ervaringsgericht creatieproces op
gang. Het cocreatieaspect is van groot belang. Onze
kunstenaars moeten de mentale ruimte hebben om
de input van anderen toe te laten. Als MUS-E-kun-
stenaars denken wij daar veel over na. De ene kun-
stenaar kan en wil dat, de andere kunstenaar niet.
Maar daartussen zijn vaak veel gradaties mogelijk.
Je kan een sterk concept ontwikkelen, maar je kop
nog niet breken over concrete resultaten waardoor
je de inbreng van anderen perfect kan toelaten.”
Tom e “Naast het proces is voor ons het resultaat
ook erg belangrijk. Anders is het traject wel erg
vrijblijvend.”

MUS-E
PRESEN-
TEERT ZICH
ALS EEN
PLATFORM

VOOR
PROFES-
SIONELE
KUNSTE-
NAARS.

Patries Wichers

Hoe bewaart jullie organisatie
haar eigenheid ondanks een der-
gelijk volume van projecten, ver-
spreid over heel Belgié?

Patries e "Wij organiseren MUS-E-
dagen, soms is dat ook een week-

end, bij de start van het schooljaar.

Op zo'n moment buigen we ons
over vragen als “wat is cocrea-
tie?” of “wat zijn de parameters
om goede kunst te kunnen maken
of goede collectieve kunst?”. Dat
samen nadenken helpt om tot

een gemeenschappelijke frame of
mind te komen. Daarnaast gaan
de codrdinatoren ook ter plekke,
daar waar het project plaatsvindt.
Zo kunnen ze de mensen leren
kennen en worden ze zich bewust
van de eigenheid van het project in
die specifieke context. Als kunste-
naars starten bij MUS-E, observe-
ren ze eerst ervaren kunstenaars
tijdens een traject. Het blijft niet
bij observeren: er wordt eigenlijk

al initiatief verwacht van hen. Deze
werkwijze blijkt heel effectief te
zijn. Later krijgen we vaak te ho-
ren dat net dat meelopen tijdens
een project zeer leerrijk was.”
Tom ¢ “Het is ook zo dat we als
team geleidelijk aan zijn gegroeid.
De anciens, de mensen met jaren-
lange ervaring, ondersteunen de
nieuwe kunstenaars. Het netwerk
is organisch gegroeid, het is niet
zo dat je elk jaar start met 50
nieuwe kunstenaars.”

Wat zijn volgens jullie de voor-
delen van het werken met een
kunst(educatieve) organisatie of
rechtstreeks werken met de kun-
stenaar?

Tom ¢ “Eerst en vooral vind ik het
persoonlijk niet interessant dat
scholen met autonome kunste-
naars gaan werken los van een or-
ganisatie. De kans is groot dat ze
achtergrondkennis missen. Som-

=
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mige organisaties zijn trouwens ook zo gestart. Een
andere vraag is hoe een dergelijke samenwerking kan
worden gefinancierd. Een school heeft nooit echt mid-
delen over en professionele kunstenaars willen op een
correcte manier vergoed worden,... Gesteld dat het dan
toch lukt, dan gaat het om een drietal sessies en nooit
echt om een lang traject, laat staan dat er een gedegen
visie inzake kunst op school wordt ontwikkeld.”

Met welke kunstenaars willen jullie werken?

Tom e "Er is bij MUS-E geen selectieprocedure, hoewel
dat wel het geval is bij vele andere kunsteducatieve
organisaties. MUS-E is ook geen kunsteducatieve orga-
nisatie. Het is een kunstenorganisatie die aan kunst-
educatie doet.”

Patries ¢ “We vragen ook geen diploma, maar de mees-
te kunstenaars bij ons hebben wel een masterdiploma.
Belangrijker is dat de kunstenaar kan omgaan met
diverse groepen. Hij of zij hoeft niet onmiddellijk veel
kennis over die groepen te hebben, maar er moet wel
een gezonde nieuwsgierigheid zijn naar de mensen
waarmee ze werken. Zo kan hun achtergrond eventu-
eel verweven worden in het project. Daarnaast is het
belangrijk dat de kunstenaar beschikt over een groot
improvisatievermogen. Dat is nodig, want een project

kan alle kanten op gaan. Tot slot
moet je als kunstenaar ook oog
hebben voor detail. Als je werkt
met groepen is het makkelijk om
je te laten meeslepen door diege-
nen die al creatief van zichzelf zijn
(en daardoor het luidste roepen).
Maar ook timide kinderen hebben
iets te vertellen natuurlijk. Alleen
zijn de signalen die zij uitzenden
een stuk kleiner en die moet je
kunnen zien.”

Wat zijn de voorwaarden om een
school mee te hebben voor een
langlopend traject?

Patries e "Het begint altijd met

de directie. Als de directie niet
achter het project staat, wordt

het moeilijk. Het is de directie

die de leerkrachten ervoor warm
moet maken. Er zijn natuurlijk de
overtuigde leerkrachten, zij die les
volgen aan de academie, musice-
ren of bezig zijn met amateurthea-

ter, maar er zijn ook anderen. Ook
zij moeten worden geinspireerd. Of
ook niet... MUS-E is niet altijd met
een volledige school bezig. Dat is
zelfs eerder een uitzondering.”

Hoe creéer je meer gedragenheid
op school voor artistieke projec-
ten?

Tom ¢ “Om te beginnen sluit
MUS-E een overeenkomst af met
de school. In die overeenkomst
staan ook heel concrete dingen,
zoals de afspraak dat MUS-E niet
mag worden gebruikt om kinde-
ren te straffen. Er worden voor-
waarden (tijdspanne, klassen,...)
gesteld. Daarnaast is het zo dat
als we te maken hebben met een
nieuwe school, we een pedagogi-
sche studiedag met het hele team
organiseren, ook al zijn er in het
traject dat volgt maar een paar
klassen betrokken. Het werkt wel
om de leerkrachten zelf te laten

ervaren wat we gaan doen met de
kinderen.”

Is het verschillend werken met
een Nederlandstalige dan wel
Franstalige school?

Tom e “Het enige wat me te bin-
nen schiet, is dat je wel met een
speciale situatie zit wat betreft de
leerkrachten aan de Nederlands-
talige basisscholen in Brussel. |k
zeg basisscholen, omdat MUS-E
nu eenmaal vaak voor basis-
scholen werkt. Die leerkrachten
komen van overal. Het is soms
moeilijk om hen te betrekken bij
projecten die langer lopen dan de
schooluren. Ze moeten de trein
op, hebben minder tijd. Dat is an-
ders met meer lokale teams. Los
van de tweedeling Nederlands- en
Franstalig zijn er natuurlijk grote
verschillen qua schoolcultuur. Er
zijn de scholen die meer belang
hechten aan wiskunde, ontwikke-
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ling van de ratio, enzovoort. En er zijn
er die muzische vorming hoog in het
vaandel dragen.”

Hoe gaan jullie om met de grote cultu-
rele diversiteit in jullie groepen?
Patries » "Het samenbrengen van
kinderen en jongeren met een migra-
tieachtergrond is het uitgangspunt
geweest om het MUS-E-programma te
initiéren in Belgié en de andere lan-
den. MUS-E-oprichter Yehudi Menuhin
wilde minderheden met onontgonnen

artistiek talent net een stem geven. Zijn

visie was dat Europa alsmaar meer di-
vers ging worden en dat er een manier
moest worden gevonden om een soort
eenheid te creéren. Er wordt binnen
het proces van actieve kunstbeleving
en creatie van de MUS-E-trajecten ook
gewerkt met de verschillende achter-
gronden van de kinderen om dan te
komen tot een gedeelde cultuur.”

WAAROM ARTISTIEKE
TRAJECTEN OPZETTEN?

Zowel voor de leerkracht als voor de kun-
stenaar is het fijn om eens in tandem te
werken. Beiden kunnen ook proeven van
elkaars specialiteit en erdoor worden gein-
spireerd.

Patries

Voor leerkrachten is het fijn om kinderen
op een andere manier te ontdekken. En
vice versa. Ook leerlingen gaan hun leer-
kracht in een ander licht zien.

Directeur Gert Walravens startte zijn carriére aan het Anderlechtse
Sint-Niklaasinstituut als leraar Latijn. Toen al was er een traditie om
schooltoneel te maken. Vrij kort daarna volgde een samenwerking met het
nog heel prille Brusselse productiehuis voor kinderen- en jongerenthe

ater BRONKS. De samenwerking was zeer welkom omdat het opstarten

en opvolgen van een theatertraject een veeleisende opdracht is. Toen zijn
collega en drijvende kracht achter de theaterproducties op school van baan
veranderde, nam hij de fakkel over. Daarnaast pikte hij ook de andere ini
tiatieven verder op, zoals vijf tot zes keer per jaar naar het theater gaan in
een Brussels huis. Een gesprek met iemand die jongeren samenbrengt en

hen ondertussen (de) kunst laat ontdekken.
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KUNSTENAARS MOETEN HET VUUR KUNNEN OVERDRAGEN EN IETS

Hoe groot is de interesse binnen
het Sint-Niklaasinstituut om kunst
en cultuur te stimuleren?

Gert ¢ “Als het gaat over de the-
aterproducties, dan tel ik drie tot
vier leerkrachten. Drie tot vier
leerkrachten op een tachtigkop-
pig personeelsbestand, dat is niet
veel. Meestal hebben ze ook nog
eens het typische profiel. Leer-
krachten Nederlands, Engels,
klassieke talen,... Dat kleine team
groeit dan wel aan op het moment
waarop de praktische uitvoering
van het project start. Dan kunnen
we makkelijk rekenen op een twin-
tig tot vijfentwintig leerkrachten.
De trekkers van het project zijn
natuurlijk kunstminnend, maar
moeten bovenal ook charismatisch
zijn en een impact hebben op leer-

lingen. Ze moeten het vuur kunnen
overdragen en iets te vertellen
hebben in de ogen van de leerlin-
gen. De deelnemende leerlingen
die ik ken, doen dat trouwens niet
omdat ze bovenmatig geinteres-
seerd zouden zijn in kunst, maar
omdat ze dat plezant vinden, om-
dat hun vrienden meedoen, omdat
het een toffe kliek wordt, omdat
de begeleiding door de kunstenaar
inspirerend is.”

Waarom vind jij het persoonlijk
belangrijk dat kunst en cultuur op
school aan bod komen? En zit er
een evolutie in je denken?

Gert  “Eerlijk gezegd vond ik het
vroeger belangrijker dan nu dat
de leerlingen kennismaken met
toonaangevende kunst, theater,...

Ik vond het belangrijk om ze op
sleeptouw te nemen naar enkele
grote huizen in Brussel en hen
de nieuwe en gevestigde waarden
te leren kennen. De selectie van
de stukken gebeurde ook door

de leerkrachten, veeleer dan in
samenspraak met de leerlingen.
Onze slagzin was Horatius’ dulce
et utile (red: vermakelijk maar
ook leerzaam). Direct onder die
slagzin stond dat het vooral een
goede gelegenheid was om eens
zonder de ouders op stap te gaan.
We zochten stukken waarvan we
wisten dat de leerlingen die nooit
zelf zouden kiezen, maar waarvan
we hoopten dat ze toch gingen
aanslaan. toneelspelersgezel-
schap STAN, Anne Theresa De
Keersmaeker,... ze stonden alle-

maal op het programma. Lang
in het Kaaitheater, later ook
BRONKS en de KVS,... Gaande-
weg werd het moeilijker om die
visie aan te houden. De school
werd een onderwijsinstelling
met een uiterst divers publiek.
Een compromis vinden werd
moeilijker; de toegankelijkheid
van de stukken en het sociale
aspect van de kunstbeleving
woog steeds meer door. |k
vind het belangrijker, en we
hebben in die richting ook
keuzes gemaakt, om de wereld
te verruimen van een groter
leerlingenpubliek, veeleer dan
de betere leerlingen nog net
iets verder te brengen en de
kloof met de andere leerlingen
zodoende nog te vergroten.”

TE VERTELLEN HEBBEN IN DE OGEN VAN DE LEERLINGEN

Vroeger was jij diegene die ervoor
zorgde dat kunst en cultuur aan bod
kwamen op school. Is je rol enigszins
veranderd nu je directeur geworden
bent?

Gert » “Zeker. |k trek de producties of
andere initiatieven niet meer. Evenmin
duid ik leerkrachten aan. Toch wacht ik
niet tot er een leerkracht opstaat die
zegt hoe het nu verder moet, want dan
gebeurt er niets. Als ik vermoed dat een
leerkracht interesse heeft, spreek ik
die aan. Mijn verdere rol is dan onder-
steuning bieden, mocht de al dan niet
beginnende leerkracht in kwestie daar
nood aan hebben. Daarnaast is het zo
dat als er geinteresseerde leerkrach-
ten zijn, het belangrijk is het cultuur-
pakket zo snel mogelijk door te geven
aan hen. Hoe langer het bij mij zit, des
te groter de kans op mislukken.”
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Hoe zetten jullie een artistiek project op de rails?

Gert » “"Dat verloopt voor een stuk organisch. Bij ons op
school hebben wij de keuze gemaakt om de tempera-
tuur in de klassen te meten en bij interesse toe te wer-
ken naar een artistiek project. Andere scholen maken
de keuze om bijvoorbeeld om de drie jaar een artistiek
project op poten te zetten. Bij ons is dat niet zo. We zijn
daar meer afwachtend in, laten het meer afhangen van
wat er leeft bij de leerlingen. Dat wil niet zeggen dat je
niet moet plannen. Het jaar waarin het artistiek project
gebeurt, moet zorgvuldig worden voorbereid.”

In welke mate slaan jullie de brug naar anderen (ou-
ders, buurt, andere culturele actoren,...) tijdens jullie
projecten?

Gert » “De plaats waar de school is gevestigd, is nie-
mandsland. De school bevindt zich aan de Bergen-
sesteenweg in Anderlecht, tegenover Ikea. De buurt
betrekken in wat we doen, gaat dus niet echt. Ook de
leerlingen zijn afkomstig van heel diverse plaatsen,
weliswaar binnen een vrij kleine straal. Dat varieert
van Ruisbroek en Sint-Pieters-Leeuw, de wijken dicht
bij Anderlecht of Molenbeek tot meer landelijk zoals
Vlezenbeek. Zeggen dat iets onze wijk is, gaat dus niet
echt. Bepaalde woonplaatsen zullen misschien zelfs

nooit worden bezocht door de andere kinderen. Mijn
eigen kinderen lopen school in het centrum waar na-
tuurlijk wel sprake is van een heel duidelijke buurt.

Ze kunnen overal te voet naar toe, er zijn veel restau-
rantjes,... Als wij iets willen doen rond onze buurt,
moet het eigenlijk over heel Brussel gaan. Brussel is
trouwens voor heel veel leerlingen ook iets vreemds,
zelfs als ze in Brussel wonen. Ze kennen misschien wel
hun eigen wijk, en de weg van huis naar school, maar
niet de wijken of gemeenten die er tussen zitten. De
ouderbetrokkenheid is bovendien vrij minimaal. Ouders
komen natuurlijk wel kijken naar de producties, of wor-
den al eens ingeschakeld voor praktische taken zoals
vervoer,.. Hoe dan ook, het is alleszins wel makkelijker
om ouders mee te krijgen in een basisschool. In een
secundaire school is dat moeilijker. De investering om
ouders betrokken te krijgen is veel, veel groter.”

Wat is belangrijk om een project te doen slagen?

Gert » “Het werd al eerder aangeraakt: veeleer dan
een sterke inhoud, gaat het in een artistiek traject
om menselijke relaties. De begeleiding moet er staan,
moet de leerlingen aanvoelen, moet weten te fasci-
neren. lemand die te veel mails stuurt, terwijl alles

al mondeling werd gecommuniceerd, of omdat er net

een gebrek is aan rechtstreeks contact, zal er wellicht
niet in slagen om een lang traject tot een goed einde te
brengen. Al te vaak wordt zoiets een afvallingskoers en
haakt de één na de ander af. De begeleiding, de kunste-
naar of de leerkracht, moet het vuur brandende hou-
den. Een leerkracht met kopzorgen en die dus afgeleid
is, zal het moeilijk hebben om de leerlingen blijvend

te engageren voor zijn of haar project. Een kunstenaar
moet de leerlingen ook goed aanvoelen. Te goed weten
wat je wil als kunstenaar en geen of weinig rekening
houden met wat de leerlingen willen, of - net omge-
keerd - te weinig richting geven, werkt demotiverend
of desoriénterend. Het is belangrijk een mix te vinden
tussen dingen laten gebeuren en leiden. Daarnaast is
het belangrijk om - zeker in het begin - dicht te blij-
ven bij wat ze kennen. Afspreken op een plek die ze
niet kennen is bij de aanvang van een project heel erg
moeilijk. Een vertrouwde omgeving is zeker bij de start
van een project belangrijk. Dat wil daarom niet zeggen
dat het project per se op school moet plaatsvinden. Het
gaat er om de juiste balans te vinden tussen veiligheid
en uitdaging. Dat geldt trouwens voor alle aspecten van
het project. Een derde punt is dat je de leerkracht en
school naar waarde moet schatten als kunstenaar. Be-
handel je partners als evenwaardig. Formuleer ambiti-

euze vragen. Afzwakken is dan nog altijd mogelijk: niet
in die les, niet zo lang,... Een vraag stellen waar enkel
nog ja of neen op kan volgen, werkt afremmend. Zorg
ervoor dat de leerkrachten en de school zich belangrijk
voelen en het ook zijn.”

HET IS
BELANGRIJK
EEN MIX TE

VINDEN

TUSSEN

DINGEN
LATEN
GEBEUREN
EN
LEIDEN.
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Er wordt verder nog op gezinspeeld in dit magazine. Een project
heeft maar kans op slagen wanneer het wordt geinspireerd door
een charismatisch kunstenaar. lemand die de groep weet samen
te houden, die kan boeien met zijn of haar artistieke visie en te-
gelijk oog heeft voor de leefwereld van de jongeren of kinderen
waarmee hij of zij werkt. Maar ook iemand die kennis en enigs-
zins affiniteit heeft met het leerplichtonderwijs en de schoolcon-
text waarin hij of zij aan de slag gaat. lemand die uit is op samen-

werken, overleggen, artistiek vuurwerk.
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De zoektocht naar de juiste kun-
stenaar voor jou of jouw school is
niet eenvoudig. Er bestaat geen
databank om in te grasduinen, laat
staan dat je zou kunnen achterha-
len of de kwaliteiten van de kun-
stenaars die zijn waar jouw school
naar op zoek is. Precies om die
reden ontstaat een samenwerking
vaak ad hoc en via via. Meteen een
veilige piste, maar wel een voor
de hand liggende. In een poging
toch een zekere leidraad te bieden
om een meer avontuurlijke keuze
mogelijk te maken, sommen we
hieronder alvast een aantal sa-
menwerkingspartners of kanalen
op waarlangs je je vacatureoproep
voor een kunstenaar kan bekend
maken.

* Brusselse kunsteducatieve or-
ganisaties of artistieke spelers
met een kunsteducatief aanbod
Brussel wemelt van de kunst-
educatieve initiatieven. Het aan-
bod is divers en afkomstig van
kunsteducatieve organisaties,
muziekensembles, podium-
huizen, theatergezelschappen,
actoren van het lokaal cultuur-
beleid,musea,... Een flink aantal
onder hen richt zich tot scholen.
Bij heel wat organisaties en hui-
zen is maatwerk mogelijk. Eén
van die spelers contacteren is
een garantie op een samenwer-
king die de nodige pedagogische
vaardigheden en vertrouwdheid
met de onderwijssector in-
brengt. Lasso biedt een over-
zicht van deze organisaties en
diensten in de publicatie BRUSK
en via de databank op www.
lasso.be. Meer info bij de huizen
zelf!

e SDKO
SDKO staat voor Samen-
werkingsplatform Deeltijds
Kunstonderwijs. Het geografisch
werkingsterrein van deze vzw
is het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest. Het SDKO verzorgt
kunstinitiatie tijdens de uren en
binnen de muren van het leer-
plichtonderwijs. Het gros van
de cultuuraanbieders bedient
vooral de basisscholen, in het
geval van SDKO is dat uitsluitend
het geval. Hoe de kunstinitiatie
precies in zijn werk gaat en wat
daarbij de doelstellingen zijn,
achterhaal je in een gesprek met
coérdinator Dirk Derom (zie pa-
gina 34).

Individuele kunstenaars

Het is altijd mogelijk om als
school op zoek te gaan naar een
freelance kunstenaar. Samen-
werken met een individuele kun-

stenaar, zonder dat die verbon-
den is aan een kunst(educatieve])
organisatie, SDKO, ... is niet zo
eenvoudig. Het vraagt een groot
engagement en veel veerkracht
om een artistiek traject tot een
goed einde te brengen. Een
kunstenaar verbonden met een
kunst(educatieve) organisatie
heeft met zijn directe collega’s
een klankbord of kan al eens
een beroep doen op zijn of haar
organisatie om een praktische of
andere vraag opgelost te zien.
Toch is samenwerken met een
autonome kunstenaar niet on-
mogelijk. Je vindt ze via onder-
staande kanalen.

Cultuurkuur
www.cultuurkuur.be is de online
ontmoetingsplek voor scholen en
culturele organisaties in Vlaan-
deren en Brussel. Als leerkracht
kun je grasduinen in het cultu-

rele aanbod, een cultuurpartner
strikken voor een samenwerking
op school en subsidies aanvra-
gen via dynamo3. Als organisa-
tie kan je via deze webstek je
aanbod voor scholen in de kijker
zetten. Leerkrachten kunnen

er je cultuureducatieve werking
recenseren. Als je veel tevreden
volgers hebt, scoor je in deze
community alvast veel lovende
woorden. www.cultuurkuur.be

is een samenwerking van Cul-
tuurNet Vlaanderen en CANON
Cultuurcel en wordt ondersteund
door de Vlaamse Overheid.

Brede School-codrdinatoren
Een Brede School wil maximale
ontwikkelingskansen bieden aan
alle kinderen en jongeren door
het creéren van een brede leer-
en leefomgeving. Hiervoor zet
een Brede School een netwerk
op poten tussen de school en

w
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plaatselijke organisaties. In Brus-
sel zijn 21 Brede School-coodrdina-
toren actief. De concrete invulling
van de functie van een Brede
School-coordinator varieert van
gemeente tot gemeente, maar hij
of zij kan een prima aanspreek-
punt zijn als je als school een ar-
tistiek scholenproject overweegt.
De kans is groot dat de codrdina-
tor een aantal kunstenaars kent,
en misschien ook al kan inschat-
ten welke match er vuurwerk kan
opleveren. Om meer te weten te
komen over Brede School, lees het
interview met Brede school-coordi-
nator in Molenbeek Han De Meule-
meester. (zie pagina 38)

Gemeenschapscentra

Het Brussels Hoofdstedelijk Ge-
west telt maar liefst 22 gemeen-
schapscentra. Sommige hebben
een kleinschalige werking en
zijn gehuisvest in een herenhuis,

anderen pakken uit met een
uitgebreid aanbod en huizen in
een imposant gebouw. Het zijn
allemaal stuk voor stuk broei-
haarden waar creatief talent
publiek ontmoet, waar getoond
en gerepeteerd wordt, waar de
link met de buurt wordt gelegd,
waar noden en verwachtingen
rond kunst en cultuur in de mate
van het mogelijke op elkaar
worden afgestemd. Elk ge-
meenschapscentrum legt, mede
bepaald door zijn geografische
ligging, andere accenten. Wat
een gemeenschapscentrum kan
betekenen als je als school of
kunstenaar een artistiek scho-
lenproject organiseert, wordt
best duidelijk in een individueel
gesprek met de centrumverant-
woordelijke, cultuurfunctionaris
of educatieve medewerker die
de contacten met de scholen
verzorgt of de scholenprogram-

matie uitwerkt. Op www.cul-
tuurcentrumbrussel.be vind je
hun contactgegevens terug.

Kunstenwerkplaatsen

De kunstenwerkplaatsen bie-
den, als experimentele labo-
ratoria en kunstenaarscollec-
tieven, ruimte voor artistiek
onderzoek, experiment en
creatie. De ruimte omvat niet
enkel de werkplek, maar kan
ook een inhoudelijke/artistieke
input, productionele onder-
steuning en zakelijk advies,...
inhouden, op maat van de kun-
stenaar. Het zijn humusplekken
waar een kunstenaar zijn of
haar artistieke denkwijze kan
ontwikkelen en risico’s kan ne-
men. De kunstenwerkplaatsen
zijn zeker een valabele piste
om een goed kunstenaar te
vinden. Meer info op
www.kunstenwerkplaats.be.

Voorts kan je ook nog grasduinen in de

databanken van volgende websites of

een berichtje plaatsen op hun vacatu-

repagina:

www.brusselskunstenoverleg.be
www.cultuurnet.be
www.kunsten.be
www.podiumkunsten.be
www.cultuurjobs.be

Vandaag de dag verwachten we ook
veel meer van kunstenaars. Vaak wordt
de keuze voor een artiest mee bepaald
door zijn of haar bereidwilligheid om in
dialoog te gaan met het publiek. En daar
zijn de professionele kunstopleidingen
toch nog niet helemaal op afgestemd
mijns inziens. Hetis wellicht ook niet elke
kunstenaar gegeven.

Medewerker, BOZAR

We vinden het belangrijk om te werken
met muzikanten en animatoren die een
link hebben met Brussel. Dat hoeven
niet per se mensen te zijn die wonen
in Brussel... Ik denk bijvoorbeeld aan
Amine Kanzi, een muzikant met Marok-
kaanse roots die al een tijdje in Brussel
woont maar ook al elders in Europa heeft
gewoond. Hij heeft samen met ons een
aantal projecten ontwikkeld rond Gna-
wa-muziek. Zo heefthij eens een project
ontwikkeld met concerten op school, dus
klasconcerten in de klassen, om dan ver-
volgens samen met een aantal scholen en
klassen naar een gemeenschapscentrum
te trekken om samen een concert bij te
wonen. Amine Kanzi was op dat moment
de grootste link naar die concertervaring.
Amine Kanzi is iemand die zijn migrati-
everhaal ook meebrengt naar de klas. En
vaak merk je dan dat de kinderen, want
wij werken heel veel in concentratiescho-
len, zich al snel identificeren met hem.
Hetis niet zo dat hij dat verhaal dan ver-
baal brengt, maar dan wel via zijn muziek
of de omkadering errond.

Medewerker, Jeugd en Muziek Brussel
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Het SDKO (Samenwerkingsplatform Deeltijds Kunstonderwi-
js) verzorgt kunstinitiatie tijdens de uren en binnen de muren
van hetleerplichtonderwijs. Hoe de kunstinitiatie precies in zijn
werk gaat en wat daarbij de doelstellingen zijn, achterhaal je in
een gesprek met coordinator Dirk Derom.

Hoe functioneert het Samenwerkingsplatform Deeltijds Kunston-
derwijs (SDKO0)?

Dirk » “Tijdens het eerste projectjaar trokken we naar de scholen.
‘We' slaat op masters met een pedagogische certificering die van-
uit het DKO werden geéngageerd om kunstinitiatie te geven aan
basisscholen verspreid over gans Brussel, en dat tijdens de uren
van het leerplichtonderwijs. Soms ging dat heel goed, soms moei-
zaam. Het feit dat toestappen op de school en daar ter plaatse
gaan werken soms moeilijk was, had onder andere te maken met
ontoereikende of misschien wel aanwezige maar niet beschikbare
infrastructuur. Het is inderdaad zo dat een turnzaal zich perfect

kan lenen om er een initiatie
beeld, dans, woord of muziek te
geven, maar soms gewoon niet
beschikbaar is, maar het kan
even goed zijn dat een turnzaal
geen goede akoestiek heeft of
het energielevel van bijvoorbeeld
een sessie muziek niet aan kan,
waardoor iedereen na afloop met
hoofdpijn naar buiten gaat. In
een klaslokaal is het dan weer
niet evident om een sessie beeld
te geven, omdat je alle banken
aan de kant moet schuiven en
het wel eens te vuil zou kunnen
liggen voor de les erna.

Om al die redenen, maar ook
omdat we een andere omgeving
wilden bieden aan de kinderen
en omdat de pedagogie en di-
dactiek van een DKO grondig
verschilt van die van het regulier
onderwijs, zijn we in het tweede
werkingsjaar met ons project
verhuisd naar academies en ge-

meenschapscentra. Daarnaast zijn
we in dat tweede jaar ook wekelijks
korte sessies van telkens een uur
gaan aanbieden. Toch moesten we
na een tijd vaststellen dat er veel tijd
verloren ging aan verplaatsing en
hebben we in het derde jaar beslist
om enkele sessies opnieuw twee uur
te laten duren, waardoor de verplaat-
sing slechts tweewekelijks diende te
gebeuren.”

Wat is kenmerkend voor jullie werk-
wijze?

Dirk e “Wij nemen het stuk onderwijs
ter harte. We gaan het profiel van
de school na en eventueel de back-
ground van specifieke leerkrachten
en bestuderen de vraag die ze ons
stellen. Vervolgens stellen we een
pakket samen dat zoveel mogelijk
inspeelt op al die verschillende pa-
rameters. Het is altijd schipperen
tussen de thema’s en de verwach-
tingen van de school en wat wij als

DKO kunnen aanbieden. Er wordt
van ons verwacht dat wij de mu-
zische vorming ten dele kunnen
remediéren, ondersteunen, ver-
beteren,... of zelfs een leertraject
gaan opstellen voor leerkrachten.
Het is dan ook belangrijk dat wij
niet alleen bij het begin, maar ook
tijdens het traject voortdurend de
verwachtingen in kaart brengen.”

Bespelen jullie alle onderwijsni-
veaus?

Dirk e “Neen, wij richten ons uit-
sluitend tot de basisscholen in het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
We gaan daarbij altijd kijken welke
academies en welke infrastruc-
tuur beschikbaar zijn. Vervolgens
spreken we een academie aan, wat
vrij vlot kan, omdat alle academies
lid zijn van de vzw. We gaan na of
de academie al met een aantal
scholen heeft samengewerkt dan
wel bepaalde scholen wil initiéren.
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(EIGENLIJK MOET
JE WETEN EN ER
OOK VAN UIT-
GAAN DAT JE
BIJNA EVENVEEL
TIJD STEEKT IN
DE BEGELEIDING
VAN DE VORMING
ALS IN DE VOR-
MING ZELF.

In tweede instantie gaan we praten
met de Brede School-codrdinato-
ren, omdat zij toch wel een goed
overzicht hebben van de noden van
de scholen in hun regio. Daarnaast
hebben wij nu ook een proefproject
met een derde kleuterklas. Ook
weer niet evident, want kinderen
van de derde kleuterklas evolueren
razendsnel. De manier van lesgeven
verschilt dan ook danig, want de
aandachtsspanne is niet zo groot.”

Waarom richten heel wat cultuur-
aanbieders zich uitsluitend tot lage-
re scholen en waarom is dat ook bij
jullie zo?

Dirk » “Het klopt inderdaad dat
basisscholen zeer goed worden be-
diend, en het secundair onderwijs
veel minder. Bij ons is de reden heel
simpel: het staat zo ingeschreven

in ons dossier. Daarnaast is het
natuurlijk ook zo dat er gemakke-
lijkere leeftijden denkbaar zijn dan

de puberteitsjaren. Ook vraagt het
veel organisatie en overleg om

in het secundair onderwijs een
project op te zetten. Anders dan
in het lager onderwijs staat er elk
uur een andere leerkracht voor
de klas, waardoor je, als je langer
dan een uur nodig hebt, al meteen
afspraken moet gaan maken met
twee leerkrachten. Misschien is
het ook zo dat secundair onder-
wijs heel duidelijk omschreven
eindtermen heeft, in tegenstelling
tot het basisonderwijs dat die na-
tuurlijk ook heeft, maar waarmee
je misschien wel wat soepeler kan
omspringen.”

Zijn academies een meer eviden-
te partner dan kunsteducatieve
organisaties of cultuurspelers
met een educatieve werking om te
gaan samenwerken met scholen?
Dirk » "De insteek van DKO is
kunstonderwijs. Dat is duidelijk.

Daarnaast heeft het ook een com-
ponent actieve cultuurparticipa-
tie, maar die is ondergeschikt aan
dat eerste. Om nu te antwoorden
op je vraag: ja en neen. Ja, want
DKO is een onderwijsinstelling, en
neen, omdat de verwachtingen die
dat met zich brengt snel toren-
hoog zijn. Basisscholen denken al
rap dat initiatieven van DKO ge-
makkelijk in te passen zijn binnen
hun stramien. Precies daarom is
het zo belangrijk dat we blijven
praten met elkaar, en dat we er-
voor zorgen dat de verwachtingen
niet ontsporen of compleet niet
zijn afgestemd op wat wij als DKO
kunnen bieden.”

Zien jullie zich - naast cultuur-
aanbieder - ook als intermediaire
organisatie, in die zin dat er voor
DKO een rol is weggelegd om de
wensen en noden van scholen
enerzijds en die van kunsteduca-

tieve organisaties anderzijds op
elkaar af te stemmen?

Dirk e “Dat is een hele relevante,
maar wel zeer moeilijke vraag. Het
is mijn mening dat DKO vertrekt
vanuit een ander paradigma dan
de kunst- of cultuureducatieve
sector, waardoor bemiddeling niet
voor de hand liggend is. Met kun-
stenaars die niet verbonden zijn
aan een organisatie is het een an-
der verhaal. Die kunnen begeleid
worden door SDKO en academies,
die expertise is voorhanden.”

Om te eindigen: wat zorgt er in
belangrijke mate voor dat een
project een goede afloop kent?
Dirk e “Eerst en vooral is het zo
dat je niet op voorhand kan zeggen
dat iets sowieso zal werken. In alle
scholen vertrekken wij vanuit het-
zelfde basispakket, en vervolgens
wordt daarop gevarieerd. Er zijn
bij manier van spreken geen twee

scholen die dezelfde dingen doen.
Maar toch denk ik dat het in bijna
alle gevallen waar is dat je nooit
te veel kunt overleggen met alle
actoren die betrokken zijn bij een
traject. Het is echt cruciaal dat de
verwachtingen realistisch blijven
en kunnen worden afgestemd op
wat wij aanbieden als DKO. Eigen-
lijk moet je weten en er ook van
uitgaan dat je bijna evenveel tijd
steekt in de begeleiding van de
vorming als in de vorming zelf.”

Meer informatie:
www.dkoplatform.be
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Brede School Molenbeek (BroM) is een netwerk van Nederlandstalige basisscholen en or-
ganisaties uit verschillende sectoren zoals cultuur, welzijn, sport, jeugd en gezondheid. De
bedoeling is om samen te werken om kinderen en jongeren de kans te geven zich zo breed
mogelijk te ontwikkelen. BroM richt zich op kinderen van o tot 12 jaar die Nederlandstalig
onderwijs volgen of zullen volgen. Er zijn maar liefst 29 Brede Scholen in Brussel. Allemaal
vertrekken ze vanuit dezelfde visie, maar de implementatie van die visie is afhankelijk van de
lokale context. Op basis van de lokale noden en mogelijkheden wordt door de Brede Scholen
telkens maatwerk verricht. Een gesprek met Han De Meulemeester, Brede School-co6rdinator
in Molenbeek, die actief is in vijf scholen in historisch Molenbeek en één van de drie scholen

in de Maritiemwijk.

Wat doet BroM zo allemaal?

Han ¢ “BroM is eigenlijk een
schakel tussen de verschillende
partners en stimuleert contacten
en samenwerking. Daaruit ont-
staan projecten tijdens en na de
schooluren waarbij verschillende
partners betrokken zijn. Onze
doelgroep zijn kinderen van 0 tot
12 jaar. Die bovengrens heeft te
maken met het feit dat er in Mo-
lenbeek maar één Nederlands-
talige secundaire school is, nl.
Toverfluit, en er in het verleden
een aparte Brede School voor jon-
geren uit het secundair onderwijs
werd opgestart. BROM+ werd on-
dertussen omgedoopt tot BruSec
en werkt samen met verschillende
scholen in Anderlecht, Brussel en
Molenbeek. BroM wordt getrokken
door twee codrdinatoren waaron-
der mezelf. Een aantal zaken doen
we samen zoals de communicatie
en het uitgeven van een vrije-

tijds- en vakantiekalender alsook
overkoepelende activiteiten zoals
onze vrijetijdsmarkten, de scho-
lenveldloop, de Buitenspeeldag,...
Daarnaast